
Stadt Völklingen 
 
Völklingen ist mit knapp 40.000 Einwohnern die viertgrößte Stadt im Saarland und verfügt mit 

dem UNESCO-Weltkulturerbe Völklinger Hütte über ein touristisches Angebot von Weltrang. 

Darüber hinaus versteht sich Völklingen als innovativer Gewerbe- und Industriestandort mit 

einem der modernsten Stahlwerke der Welt und einem wachsend breiten Anteil an 

Dienstleistungen inmitten der Großregion Saar-Lor-Lux. Völklingen gilt mit seinem 

„Herzzentrum“ und den Angeboten aus der Gesundheitsvor- und nachsorge als „die 

Gesundheitsstadt“ im Saarland. Die Stadtverwaltung Völklingen versteht sich als ein 

modernes kommunales Dienstleistungsunternehmen und bietet für ihre Bürgerinnen und 

Bürger (m/w/d) mit rund 530 Beschäftigten ein breites Leistungsspektrum. 

 
Zum 01.08.2023 suchen wir 

 

eine/n Hausmeister/in (m/w/d)  
 
zur Einstellung in ein befristetes Vollzeitarbeitsverhältnis für die Dauer des vorübergehen-
den Einsatzes des derzeitigen Stelleninhabers in einem anderen Aufgabengebiet voraussicht-
lich bis Sommer 2026. Die Beschäftigung erfolgt beim Fachdienst 55/Technisches Gebäude- 
und Projektmanagement des Fachbereiches 5/Technische Dienste. Vorgesehen ist der Ein-
satz für das Alte Rathaus. Unter Umständen ist bei entsprechender Bewährung eine unbefris-
tete Anschlussbeschäftigung möglich. 
 
Ihre zukünftigen Schwerpunktaufgaben: 
 

• Vorbereiten der Räumlichkeiten und Veranstaltungsräume für Kurse, Vorträge, Konzerte, 
Vernissagen, Trauungen, Buchvorstellungen etc. 

• Technischer Ansprechpartner für Dozentinnen/Dozenten und VHS-Kunden 

• Ausführung der anfallenden Reparatur- und Wartungsarbeiten im Elektrobereich 

• Ausführung einfacher Reparatur- und Wartungsarbeiten in sonstigen Bereichen 

• Einstellung und Bedienung der DDC-Anlage 

• Überwachung der Gebäude mit ihren Einrichtungen 

• Beaufsichtigung von Fremdfirmen sowie Überwachung und Sicherstellung der Reinigung 
der Gebäude, Grundstücke, Anlagen und Straßenflächen vor den Grundstücken 

• Schnee- und Laubbeseitigung sowie Abstreuen bei Glätte 

• Feststellung von baulichen Schäden und Mängel an Einrichtungsgegenständen 

• Kontrollgänge zur Sicherung der Gebäude und Durchführung der Schließdienste 
 
Unsere Erwartungen: 
 

• eine abgeschlossene Ausbildung im Bereich des Elektrohandwerks  
(z.B. System-IT-Elektroniker/in, Energieelektroniker/in, Elektroinstallateur/in) 

• Bereitschaft zum dauerhaften Spätdienst (voraussichtlich 12.30 Uhr – 22.00 Uhr) 

• Fahrerlaubnis der Klasse B bzw. frühere Klasse 3 

• Bereitschaft den eigenen PKW für Dienstfahrten zur Verfügung zu stellen 
 

 



• Initiative und Selbstständigkeit, Verantwortungsbewusstsein, Verantwortungsbereitschaft 
und Zuverlässigkeit, höflichen und unterstützenden Umgang mit den Dozenten und VHS-
Kunden, Denk- und Urteilsvermögen, Organisationsfähigkeit 

 
Da in die Tätigkeit einer Schulhausmeisterin/eines Schulhausmeisters Bereitschaftszeiten 
fallen, beträgt die wöchentliche Dienstzeit 44 Stunden (34 Stunden Vollarbeitszeit und 10 
Stunden Bereitschaftszeit). 
 
Wir bieten Ihnen: 
 

• die Sicherheit eines Arbeitsplatzes im öffentlichen Dienst mit tariflicher Bezahlung 

• Eingruppierung in die Entgeltgruppe 5 TVöD 

• ein vielfältiges und interessantes Aufgabengebiet in einem teamorientierten und motivierten 
Umfeld 

• eine zusätzliche Altersvorsorge sowie die üblichen Sozialleistungen des öffentlichen 
 Dienstes (z.B. vermögenswirksame Leistungen) 

• Umfangreiche Fortbildungsmöglichkeiten 

• eine Vergünstigung des saarVV Job-Tickets 
 
Die Stadt Völklingen verfügt über einen Frauenförderplan und verfolgt auf dieser Grundlage 
das Ziel des Landesgleichstellungsgesetzes, die Unterrepräsentanz von Frauen zu beseiti-
gen. Frauen werden deshalb besonders aufgefordert, sich zu bewerben. 
 
Des Weiteren verfügt die Stadt Völklingen über eine Integrationsvereinbarung zur Eingliede-
rung schwerbehinderter Menschen und ihnen gleichgestellten Menschen in den Dienststellen 
der Stadt Völklingen. Danach werden Schwerbehinderte bei gleicher Eignung bevorzugt be-
rücksichtigt. 
 
Haben Sie Fragen? 
 
Bei allgemeinen Fragen zum Ausschreibungsverfahren wenden Sie sich bitte an den 
Fachdienst Personalmanagement, Frau Collmann, Tel. 06898/13-2268. 
Bei inhaltlichen Fragen bezüglich der Stelle steht Ihnen der Leiter des Sachgebietes 55/3 
Technisches Gebäude- und Projektmanagement - Hallen- und Sportstättenmanagement, 
Hausmeisterdienste, Herr Stein, Tel. 06898/13-2480 als Ansprechpartner zur Verfügung. 
 
So bewerben Sie sich: 
 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbung mit den üblichen aussagekräftigen Unterlagen (Lebenslauf, 
Nachweis über die erforderliche abgeschlossene Ausbildung, Arbeitgeberzeugnisse, 
Nachweis über Fortbildungen etc.) bis spätestens 02.06.2023 an den Fachdienst 
Personalmanagement der Stadt Völklingen, Postfach 10 20 40, 66310 Völklingen. 
Unvollständige Bewerbungsunterlagen können nicht berücksichtigt werden. Es wird 
gebeten, auf die Verwendung von Bewerbungsmappen, Schnellheftern, Klarsichthüllen etc. 
zu verzichten, da diese nicht zurückgesandt werden können. 
 
Bewerbungen werden weiterhin über die Bewerbungsfrist hinaus entgegengenommen. 
 



Datenschutzhinweis: 
Wenn Sie sich bei uns bewerben, verarbeiten wir diejenigen Informationen, die wir im Rah-
men des Bewerbungs- und Auswahlverfahrens von Ihnen erhalten zum Zwecke der Ent-
scheidung über die Stellenbesetzung. Rechtsgrundlage für die Datenverarbeitungen im Rah-
men des Bewerbungs- und Auswahlverfahrens ist Artikel 6 Absatz 1 Buchstabe b und Artikel 
88 Absatz 1 DSGVO i. V. m. § 22 Absatz 1 Saarländisches Datenschutzgesetz (SDSG) und § 
95 Saarländisches Beamtengesetz (SBG). Genauere Informationen zur Datenverarbeitung 
können Sie unter www.voelklingen.de/datenschutz, Datenschutzformulare, Information zur 
Erhebung personenbezogener Daten im Rahmen des Bewerbungs- und Auswahlverfahrens 
abrufen. 
 
Völklingen, 10.05.2023 
 
gez. Christiane Blatt 
 
Christiane Blatt, Oberbürgermeisterin 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.voelklingen.de/datenschutz

